ExtraordinHER - Il primo programma di Mentoring KPMG
KPMG

“Empowering women makes a world of difference. It's time to make that difference. Together.”

In KPMG investiamo nel talento promuovendo una cultura inclusiva, collaborativa e aperta all’ascolto e allo
scambio a tutti i livelli, favorendo il senso di appartenenza e la valorizzazione della persona nella sua
unicita.

Per questo nasce ExtraordinHER, il progetto di KPMG volto all’inclusione e alla valorizzazione delle donne
in ambito STEM e Finance.

L'iniziativa prevede un programma di mentoring il cui scopo € quello di accompagnarti nel tuo percorso di
crescita personale e professionale, che ti dara I'opportunita di conoscere, confrontarti e instaurare una
relazione di fiducia con una professionista KPMG nel ruolo di mentor.

Il programma, che prendera avvio a maggio, coinvolgera 9 studentesse provenienti da tutta Italia e
prevedera 5 incontri a cadenza quindicinale, concludendosi I'1 di luglio. La mentor mettera a disposizione
della mentee la sua esperienza, fornendo supporto e orientamento nella definizione della propria figura
professionale attraverso uno scambio costruttivo e in linea con le aspettative reciproche.

Vuoi cogliere anche tu I'opportunita di diventare una delle nostre prime ExtraordinHER?

Nello specifico avrai I'opportunita di:
- scoprire il mondo KPMG, la nostra cultura e il nostro approccio
- partecipare al nostro primo programma di mentoring nazionale
- instaurare un rapporto esclusivo con la mentor che ti sara assegnata
- acquisire una maggiore consapevolezza delle tue potenzialita e dare slancio alla tua carriera

Per essere la candidata ideale non ti possono mancare:
- percorso Magistrale in: Economia, Finanza, Legislazione d’impresa, Ingegneria, Matematica,
Statistica, Informatica.
- motivazione verso tematiche di Inclusion&Diversity
- interesse e curiosita per il mondo della consulenza
- ottima conoscenza della lingua inglese, meglio se avvalorata da un’esperienza curricolare o extra
curricolare all’estero

Saranno considerate un plus esperienze in linea con ExtraordinHER (associazioni studentesche, comitati,
occasioni di mentoring, ecc.).

Ti piace raccogliere sempre nuove sfide e ti trovi a tuo agio in ambienti innovativi e in costante evoluzione,
dove poter fare la differenza con le tue doti di leadership? Sei in grado di ispirare fiducia e guidare il
cambiamento attraverso la tua motivazione e il tuo entusiasmo?

Candidati per diventare una delle nostre Mentee al link https://bit.ly/38htYcE! Hai tempo fino al 12 aprile!

Cosa aspetti?
Let's Empower. Let's Lead. Let's include
Be ExtraordinHER!

| dati richiesti verranno trattati nell’assoluto rispetto delle disposizioni contenute nel Regolamento Europeo
679/2016 (General Data Protection Regulation - “GDPR” o “Normativa Privacy”) e sue successive
modificazioni ed integrazioni. Per maggiori informazioni fare riferimento alla Privacy Policy di KPMG.
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