ALSEA G FEDESPEDI

SEMINARIO GRATUITO

AGGIORNAMENTI SUL JOBS ACT:

LA SEMPLIFICAZIONE NELLA GESTIONE
DEI RAPPORTI DI LAVORO E NELL’ATTIVITA ISPETTIVA,
LA RIFORMA DEI SERVIZI PER IL LAVORO E LE POLITICHE ATTIVE,
LA CONCILIAZIONE DEI TEMPI DI VITA E DI LAVORO

Giovedi 10 marzo 2016, ore 9,15
presso Alsea e Fedespedi, in Milano, Via Cornalia, 19

PROGRAMMA

09.15 REGISTRAZIONE DEI PARTECIPANTI E WELCOME COFFEE

09.30 INIZIO DEI LAVORI CON I RELATORI

Dott. Potito Di Nunzio

Presidente dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Milano

1 D.Lgs. n. 151/2015 sulla semplificazione nella gestione dei rapporti
di lavoro

Dott. Eufranio Massi
Esperto in Diritto del Lavoro e responsabile del sito Dottrina per il lavoro

I1 D. Lgs. n. 149/2015 sulla semplificazione dell’attivita ispettiva

Avv. Gabriele Fava
Avvocato Giuslavorista e Presidente Studio Legale Fava & Associati

I1 D. Lgs. n. 80/2015 sulla conciliazione dei tempi di vita e di lavoro
I1 D. Lgs. n. 150/2015 sui servizi per il lavoro e le politiche attive

12.00 DIBATTITO

12.30 CONCLUSIONE

Segreteria Organizzativa
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